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VELKOMMEN TIL LEDERKONFERENCEN

“Et træ vokser ikke alene. 
-Det står på sine rødder og rækker sine grene mod verden.”

Selv når du står med ansvaret, beslutningen og tvivlen, står du aldrig alene. Du er
forbundet til andre mennesker, til det, du siger, gør og vælger ikke at gøre.
Vi står hver især som træer i et større landskab. Vi har vores egen stamme, vores
egen retning og vores egne grene, der rækker ud i verden. Men under jorden mødes
rødderne. Vi næres af det samme og påvirker hinanden, ofte uden at kunne se
hvordan. Måske er det netop et billede på lederskabet?

Ledelse handler ikke om at få alle til at vokse ens eller i samme retning. Det handler
om at skabe betingelser for, at mennesker kan slå rødder, finde deres egen retning
og vokse. Dit mod kan give et andet menneske mod, og din tvivl kan skabe plads til
ærlighed. Dit nærvær kan få et menneske til at træde frem, og din måde at lede på
er med til at forme den jord, andre mennesker skal stå og gro i.

Forbundethed er ikke blot et vilkår for menneskelivet, det er også et eksistentielt
grundvilkår for ledelse. At lede er at stå forankret i noget, der er større end én selv,
og samtidig turde række ud mod det, du endnu ikke kan se.

På årets Filosofiske Lederkonference undersøger vi, hvad forbundethed betyder for
ledelse i en tid præget af kompleksitet, acceleration og fragmentering.
Maibritt Isberg Andersen holder oplæg om forbundethed. Elsebeth Hauge sætter
fokus på forbundethed og lederskam. Hun undersøger paradokset mellem ansvar,
sårbarhed og oplevelsen af tilstrækkelighed. Helle Hedegaard Hein taler om kaldet
som drivkraft og sammenhængen mellem forbundethed, engagement og mening.
Derudover inviteres du til en workshop.

Vi mødes i et rum for eftertanke, fordybelse og eksistentiel pause.
Et træ vokser ikke alene, det står på sine rødder, og på denne dag rækker vi ud mod
hinanden - vi er allerede forbundet.

Maibritt Isberg Andersen
Filosof og direktør ZTRONG



PROGRAM

08.30-09.00
 
09.00-10.00
  

10.30-11.00
   
11.00-12.00 
 

12.00-13.00
  
13.00-14.30 

14.30-15.00
  
15.00-16.00

16.00-16.15

Let morgenmad

Konferencier Janne Bremholm-Nielsen,
præsenterer dagen
ZTRONG prisen uddeles
Maibritt Isberg Andersen, oplæg om forbundethed
Fællessang

Mingling og frugt

Elsebeth Hauge, oplæg med fokus på
forbundethed og lederskam
På de erfaringer af utilstrækkelighed, ansvar og
sårbarhed, som opstår, når vi tager vores
relationer til andre alvorligt.

Frokost

WORKSHOP muligheder
Katarina Bjerre Vestbjerg
Mads Højmark                          
Rasmus Carlo Fabricius

Mingling og husets sødt

Helle Hedegaard Hein tager afsæt i begrebet
forbundethed, også når lederen selv er drevet af et
kald, og når lederen skal lede medarbejdere, der
er drevet af et kald. Hun vil læse kaldsfortællinger
højt.

Afslutning på Den Filosofiske Lederkonference
Fællessang



WORKSHOP MULIGHEDER

Katarina Bjerre Vestbjerg, protreptiker, supervisor og ejer af Katarina Bjerre Coaching, 
Forbundet – kunsten at skabe forbindelser med plads til frihed. 
Protreptisk og kreativ workshop. 
Hvordan kan vi, som ledere, være med til at væve fællesskaber sammen, hvor mennesker både kan slå rødder,
vokse og være tro mod sig selv?
I denne workshop inviteres du til at undersøge begrebet forbundethed gennem protreptisk / filosofisk dialog
samt en kreativ, sanselig øvelse. Vi ser på, hvad der sker i mødet mellem mig og os. Hvad sker der i dig, når
dit ”eget værk” skal forbindes med andres? Hvad er du villig til at give slip på, og hvad ønsker du at bevare?
Sammen udforsker vi de tråde, der skaber forbundethed, og hvad der sker, når disse udfordres, forandres
eller brydes. Gennem den kreative proces og den fælles refleksion undersøger vi, hvordan vi kan bevare
forbindelsen til hinanden uden at miste os selv.
Med afsæt i dine egne erfaringer undersøger vi, hvilke værdier og betingelser der skaber grobund for
forbundethed i dit eget lederskab og blandt medarbejdere.

Mads Højmark, ejer af THAUMAS Eksistens & Undren
Kongen, landet og spørgsmålet om spørgsmålet 
Forbundethed er et gammelt tema i filosofien og mytologien. Skæbnegudinder væver livstråde for det enkelte
menneske, og disse spinder sig igen ind i en større helhed. Kongen er knyttet til landet og landets ve og vel til
kongen. Lederen og følget forudsætter og betinger gensidigt hinanden i deres virke. Hovedpersonen rejser ud
for at finde og forbinde sig til det andet, den anden, de andre — og sig selv.
Centralt i både mytologien og filosofien står således også spørgsmålet. Men hvorfor er det at spørge egentlig
så afgørende? I denne workshop vil vi undersøge, hvordan kombinationen af mytologiske motiver og
filosofisk fordybelse kan fremelske og forstærke en forvandlende forbundethed — til hinanden såvel som
vores øvrige omverden samt til det, der kalder på os, og det, hvortil vi hver især kaldes.

Rasmus Carlo Fabricius, underviser på Oure Idrætshøjskole og foredragsholder
Levende ledelse - med udgang i resonans
Hartmut Rosa minder os om, at resonans aldrig kan fremtvinges, den indfinder sig, når vi vover at blive
berørt af noget uden for os selv, og svarer igen med noget, der kommer fra os. Med resonans følger
dissonans, så den stund hvor vi taber balancen, pusten svigter eller er usikre på det rigtige svar. Lederen, der
kun søger det velkendte og forudsigelige, der styrer, måler og optimerer sig selv og sine, lukker om sig selv og
forstummer over for verden. Ledelse bliver da et spørgsmål om kontrol frem for kontakt.
Denne workshop stiller derfor et kropsligt spørgsmål til lederen: Tør du opsøge det ubehag, der går forud for
resonans, også i din ledelse? Gennem øvelser, der udfordrer kontrol, tempo og relationer, undersøger vi
dissonansen ikke som en fejl, men som en forudsætning, det momentum, hvor kroppen holder op med at
optimere sig selv og begynder at lytte, og hvor lederskab holder op med at være styring og bliver til svar. For
først når vi vover at miste fodfæste, læne os ind i hinanden, og lave “fejl”, kan vi mærke, hvad det vil sige for
alvor at føre og blive ført.
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PRAKTISKE INFORMATIONER

STED
Hotel & Konferencecenter
Skjoldenæsholm Slot
Skjoldenæsvej 106
4174 Jystrup
www.skj.dk
Overnatning kan bookes på
tlf.: 57528104

DATO & TID
Torsdag d. 15. april 2027.
Kl. 8.30-16.15.

PRIS
3.900 kr. inklusiv moms.
Fuld forplejning er inkluderet.
Faktura fremsendes af ZTRONG,
ved tilmelding.

TILMELDINGS- & BETALINGSFRIST
Mandag d. 15. marts 2027.
Tilmeldingen er økonomisk bindende,
og betalingen refunderes ikke i tilfælde
af afbud. Billetten kan du naturligvis
overdrage til en anden, ved at advisere
ZTRONG forinden

DELTAGERANTAL
Max 60 deltagere. 

VALG AF WORKSHOPS
Du deltager kun i én workshop.
Ved din tilmelding kan du prioritere
hvilke to du helst vil deltage i. Vi vil
gøre hvad vi kan for at dit ønske
opfyldes.

MÅLGRUPPE
Ledere, HR, selvstændige, konsulenter
og alle andre interesserede.

ALLERGENER/SÆRLIGE
KOSTHENSYN
Du kontakter Skjoldenæsholm 14 dage
før konferencen på tlf.: 57528104

ARRANGØR
ZTRONG
Smedegade 40
4200 Slagelse
Mail: maibritt@ztrong.dk
Telefon: 23885500
Web.: www.ZTRONG.dk
CVR.: 31105854

For yderligere informationer kontakt
os via ovenstående, eller find os på
vores sociale medier ved at klikke her.
Vi håber at vi ses til en fantastisk
dag i filosofiens tegn.

TILMELDING

https://www.skj.dk/
mailto:maibritt@ztrong.dk
https://ztrong.dk/
https://linktr.ee/ztrongdk
https://ztrong.dk/tilmeldingsblanket/?pid=3526

	FORBUNDETHED
	2027 - ZTRONG
	VELKOMMEN TIL LEDERKONFERENCEN

	Maibritt Isberg Andersen
	PROGRAM
	08.30-09.00
	09.00-10.00
	10.30-11.00
	11.00-12.00
	12.00-13.00
	13.00-14.30
	14.30-15.00
	15.00-16.00
	16.00-16.15
	Let morgenmad
	ZTRONG prisen uddeles
	Maibritt Isberg Andersen, oplæg om forbundethed
	Fællessang
	Mingling og frugt
	Elsebeth Hauge, oplæg med fokus på forbundethed og lederskam
	På de erfaringer af utilstrækkelighed, ansvar og sårbarhed, som opstår, når vi tager vores relationer til andre alvorligt.
	Frokost
	WORKSHOP muligheder
	Katarina Bjerre Vestbjerg
	Mads Højmark
	Rasmus Carlo Fabricius
	Mingling og husets sødt
	Helle Hedegaard Hein tager afsæt i begrebet forbundethed, også når lederen selv er drevet af et kald, og når lederen skal lede medarbejdere, der er drevet af et kald. Hun vil læse kaldsfortællinger højt.
	Afslutning på Den Filosofiske Lederkonference
	Fællessang


	WORKSHOP MULIGHEDER
	PRAKTISKE INFORMATIONER
	STED
	www.skj.dk
	DATO & TID
	PRIS
	DELTAGERANTAL

	TILMELDING
	VALG AF WORKSHOPS
	MÅLGRUPPE
	ALLERGENER/SÆRLIGE KOSTHENSYN
	ARRANGØR
	ZTRONG
	CVR.: 31105854




